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La primera imprenta llegd a Honduras en 1829,
siendo instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San
Francisco, lo primero que se imprimid fue una
proclama del General Morazén, con fecha 4 de
diciembre de 1829.

EL CONGRESO NACIONAL:

CONSIDERANDO: Que el Estado de Honduras tutela el
derecho ala educacién y vela por que esté al alcance de todos
los educandos sin discriminacion, con la mayor cobertura y
calidad posible, de manera que llegue hasta los més alejados y

aislados niicleos poblacionales del pais.

CONSIDERANDO: Que la educacion debe ser laica; debe
inculcar y fomentar profundos sentimientos hondurefiistas,
desarrollar y fortalecer una cultura de valores, universales, tales
como los de: ciudadania, democracia, transparencia e integridad,
los que deben vincularse directamente con el proceso de
desarrollo econdmico y social del pais y del mundo.

CONSIDERANDO: Que la Ley Organica de Educacion
contenida en el Decreto del Congreso Nacional No.79 del 14
de Noviembre de 1966, yano responde a las grandes exigencias
delarealidad nacional y del mundo globalizado, a los avances
enlaciencia, el conocimiento, la tecnologia, asi como la evolucién
experimentada en la sociedad globalizada, demandandose un
nuevo marco juridico que contenga y defina un perfil de

conocimientos, habilidades y actitudes por parte de las personas.

- CONSIDERANDO: Que es atribucion del Congreso

Nacional, crear, decretar, interpretar, reformar y derogar las leyes.

Seccion A
Poder Legislativo .

Después se imprimié el primer periddico oficial del
Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conecido
hoy, como Diario Oficial "La Gaceta".

POR TANTO:

DECRETA:
Lasiguiente:

LEY FUNDAMENTAL DE
EDUCACION

TITULOT
GARANTIASY FUNDAMENTOS

CAPITULOT
DEL OBJETO Y FINALIDAD, DERECHOSY -
OBLIGACIONES, GARANTIAS Y JERARQUIA
NORMATIVA

ARTICULO 1.-DEL OBJETODELALEY. Lapresente
Ley garantiza el Derecho humano a la educacion y establece los
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principios, garantias, fines y lineamientos generales dela educacion
nacional. Reconoce al educando como titular del Derecho y actor
principal; establece que el fin primordial de la educacion es el
desarrollo al maximo de sus potencialidades y su personalidad;
define la estructura del Sistema Nacional de Educacion, las
atribuciones y obligaciones del Estado, los derechos y
responsabilidades de las personas y de la sociedad en la funcion
educadora.

Esta Ley rige las actividades educativas realizadas dentro del
territorio nacional, desarrolladas por personas naturales o juridicas,
publicas, particulares 0 mixtas, nacionales o extranjeras, en
correspondencia con la Constitucion de la Republica, los
instrumentos internacionales de Derechos Humanos, y demas
aplicables a la educacion y la cultura.

La presente Ley es de orden publico e interés social y es
deber del Estado tutelar la educacion.

ARTICULO2.- DELDERECHO FUNDAMENTALA
LA EDUCACION. Es el derecho humano que tiene toda persona
de acceder al conocimiento que propicie el desarrollo de su
personalidad y de sus capacidades, en condiciones de libertad e
igualdad, teniendo como eje transversal el respeto a la dignidad
del ser humano.

Corresponde preferentemente a los padres, madres o
representantes legales, €l derecho y €l deber de educar y escoger
el tipo de educacién que deben recibir sus hijos o pupilos; al
Estado, el deber de garantizar, respetar y proteger el ejercicio de
este derecho; y, a lacomunidad, el deber de contribuir al desarrollo,
gestion y perfeccionamiento de la educacion.

ARTICULO 3.- DE LAFINALIDAD DE LALEY. Esta
Ley tiene como finalidad garantizar el acceso equitativo de todas
las personas sin discriminacion, a una educacion integral de calidad.

ARTICULO 4.- INTEGRALIDAD DEL SISTEMA
EDUCATIVO. La educacién nacional se estructura en un sistema
integral conformado por niveles y modalidades, que responde en
su funcionamiento a la visién de pais y planificacion del Estado y
a las necesidades, potencialidades y demandas de la poblacién
en el &mbito nacional, regional, departamental y municipal.

ARTICULO 5.- DE LA RESPONSABILIDAD DEL
ESTADO. La educacion es deber ineludible y funcién esencial
del Estado, y es suresponsabilidad, organizar y dirigir el Sistema
Nacional de Educacion, asi como fomentar y difundir por diversos

medios la investigacion, ciencia, tecnologia, arte, cultura, deportes
y fomentar valores que fortalezcan la identidad nacional.

ARTICULO 6. DE LA RENDICION DE CUENTAS.
La educacién es una inversion social publica, por lo tanto, los
responsables de su administracion y manejo estan obligados a
rendir cuentas a la Naci6n en funcion del logro de resultados
peridédicamente establecidos, estan sujetos a las actividades
contraloras del Estado y a la auditoria social.

ARTICULO 7.- DE LA GRATUIDAD DE LA
EDUCACION. La educacién oftecida en los establecimientos
oficiales es gratuita, el Estado garantiza su financiamiento. Queda
prohibida cualquier exigencia de contribuciones econémicaso
en especie por parte de los docentes o autoridades educativas.
La contravencion a esta norma, serd sancionada de acuerdo al
Reglamento respectivo.

ARTICULO 8.- DE LOS NIVELES OBLIGATORIOS.
El Estado esta obligado a brindar la educacion piblica al menos
desde un (1) afio de educacion pre-bésica hasta el nivel medio. El
Estado a través de la Secretaria de Estado en el Despacho de
Educacion establecera los mecanismos de cobertura ordenada y
progresiva de esta obligacion. '

ARTICULO 9.- DE LA UNIVERSALIDAD DE LA
EDUCACION. Es obligacién del Estado ofrecer a todas las
personas en edad escolar o no, la posibilidad de acceso al Sistema
Nacional de Educacion en los términos establecidos en el Articulo
anterior.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién
establecerd las metas progresivas de universalizacion de la
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cobertura educativa, en concordancia con las metas establecidas
internacionalmente.

ARTICULO 10.- DE LA OBLIGACION DE LOS
PADRES, MADRES O TUTORES. Es obligacion de los

padres, madres o tutores, hacer que sus hijos, hijas o pupilos en

edad escolar cursen, al menosun (1) aflo de educacion pre-basica,
la educacion basica y la educacion media. Corresponde a la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion y ala Secretaria
de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, coordinar la
politica social del Estado, para apoyar a los padres, madres o
tutores, en el cumplimiento de esta obligacion, cuando fuere
necesario.

Los Consejos de Desarrollo Educativo seran los organismos
encargados de vigilar que los padres de familia o tutores de los
nifios (as) cumplan con la obligatoriedad de enviarlos a los centros
educativos lcorrcspondientes.

El incumplimiento a lo dispuesto en este Articulo, sera
sancionado con arreglo al Reglamento General de la presente
Ley.

ARTICULO 11.- GARANTIAS DEL ESTADO. La
Constitucion de la Republica, en lo relacionado al Sistema
Nacional de Educacion, garantiza lo siguiente:

1) A los padres, madres o tutores: El derecho a elegir el
tipo de educacién que desean para sus hijos o pupilos; en
consecuencia, el Estado debe ofrecerles mas de una opcion
para ejercer este derecho;

2) Alosdocentes: Lalibertad de catedra, sin mas limitaciones
que el derecho de los padres, madres o tutores para decidir
sobre la educacién que deben recibir sus hijos o pupilos;

3) Aloseducandos: Espacios de participacion e iniciativa en
su progresivo desarrollo académico; y,

4) Alacomunidad educativa: El derecho a participaren la
toma de decisiones que coadyuven a la mejora continua del
servicio de educacion y a conocer los resultados del proceso
educativo.

ARTICULO 12.- JERARQUIA NORMATIVA. La
jerarquia normativa del Sistema Nacional de Educacién es la
siguiente:

1) Constitucion de la Republica;

2) Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos y demas
aplicables; '

3) LeyFundamental de Educacion;

4) Estatuto del Docente Hondureflo;

5) Ley de Fortalecimiento a la Educacién Publica y la
Participacion Comunitaria;

6) Cddigo dela Nifiez y de la Adolescencia;

7) Leyes Especiales de Educacion;.

8) Ley de Vision de Pais 2010-2038 y Plan de Nacion
2010-2022; -

9) Leyesquerigen la Administracion Pablica;

10) Reglamentos Generales y Especiales de Educacién;
11) Reglamentos generales aplicables;

12) Losacuerdos y disposiciones administrativas; y,

13) Principios Generales del Derecho.

CAPITULOII
DE LOS PRINCIPIOS, VALORES Y FINES DE LA
EDUCACION NACIONAL

SECCION PRIMERA
DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES

ARTICULO 13.- El Sistema Nacional de Educacion se
fundamenta en la Constitucion de la Reptblica, Instrumentos
Internacionales de Derechos Humanos, y demas aplicables; asi
como las Leyes Educativas, basindose entre otros, en los
siguientes principios, fines y valores:

CALIDAD DE LA EDUCACION. Es el logro de
aprendizajes relevantes y pertinentes en los émbitos del
conocimiento, valores, practicas sociales y requerimientos del
mundo del trabajo, de acuerdo al nivel de desarrollo de los
educandos y a los objetivos trazados por el Sistema Nacional de
Educacién, para adquirir el perfil de ciudadano que necesita el
pais. Es el resultado de procesos multiples de mejoramiénto de
los factores que intervienen en la educacién y comprenden el
servicio educativo, las condiciones y maneras de aprender de los

educandos y las oportunidades para el logro de los objetivos
pretendidos.
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GRATUIDAD. Es la garantia que tienen todas las personas
arecibir el servicio de educacién ofrecida por el Estado, sin costo
econdmico directo a cargo del educando y su familia.

IMPERATIVIDAD. Es la obligatoriedad para que todas
las personas reciban: al menos un (1) afio de educacion del nivel
pre-bésico; y en su totalidad los niveles basico y medio.

EQUIDAD E INCLUSION. Es asegurar la igualdad de
oportunidades de acceso ala educacién sin discriminacion alguna
y atender las necesidades educativas especiales, diversidad
cultural, lingiiistica, social e individual como elementos centrales
en el desarrollo.

EDUCACION PERMANENTE. Es el proceso de
aprendizaje alo largo de toda la vida del ser humano.

DEMOCRACIA. Es el respeto irrestricto a los derechos
humanos, la libertad de conciencia, pensamiento y opinion, el
gjercicio pleno de la ciudadania, los valores universales y el
reconocimiento a la voluntad popular, la tolerancia mutua en las
relaciones entre las personas y entre inayorias yminorias, asi como
al fortalecimiento del Estado de Derecho.

DIALOGICIDAD. Concibe la persona como interlocutor
vélido y seopone a cualquier forma de paternalismo y autoritarismo
en las relaciones pedagogicas y sociales que valora y fortalece la
convivencia, la superacion de los conflictos y la construccién de
los aprendizajes.

PARTICIPACION. Es asumir compromisos en la solucién

de problemas relacionados con la de gestion educativa.

LIBERTAD. Esla e:mancipécién, autonomia y pleno ejercicio
de los derechos con responsabilidad y en el marco dela Ley.

FLEXIBILIDAD. Es adecuar el proceso educativo a las
competencias, aptitudes, intereses, expectativas y necesidades
de los educandos y a los cambios que experimenta la sociedad, la
ciencia, la cultura, el arte, la tecnologia y el ambiente.

MULTICULTURALIDAD E INTERCULTURA-
LIDAD. Es reconocer, respetar y estimular-las diferentes
idiosincrasias e identidades culturales y étnicas del pais, su
diversidad lingiiistica, sus practicas y costumbres; asume como
riqueza esa diversidad y promueve la integracion del conocimiento
mutuo y la convivencia arménica de los pueblos que conforman la

sociedad hondurefia, preservando sus lenguas y promoviendo el
reconocimiento del desarrollo y la practica de las mismas.

INTERNACIONALIDAD DE LA EDUCACION. Es
establecer lazos de cooperacion e integracion entre las personas
e instituciones educativas en diferentes lugares del mundo. Genera
la movilidad de personas, conocimientos y programas. Incluye
ademas, las transferencias de tecnologias, la internacionalizacion
einterculturalidad de los procesos de aprendizaje y el curriculo.

PLURALIDAD. Es el reconocimiento a diversos enfoques
epistemologicos en los procesos curriculares, didacticos y de

" investigacion educativa; el respeto a las diferentes formas de

pensamiento politico y religioso, asi como a los diferentes valores
culturales.

LAICIDAD. Esla condicién de la educacién nacional de
ser independiente de cualquier organizacion, confesion, asociacion
o creencia religiosa.

LIBERTAD DE CATEDRA. Es ensefiar conforme al
curriculo nacional, empleando métodos, técnicas y enfoques que
aseguren unamayor calidad de la educacion. Promueve una cultura
democritica a favor de la paz y la no violencia.

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL. Es la formacién
de una conciencia respetuosa y responsable de la conservacion
del ambiente, la mutua interdependencia y complementariedad
entre los seres vivos y su entorno; asumiendo un compromiso
para el uso racional de los recursos naturales como expresion
concreta de solidaridad con la presente y las futuras generaciones.

TRANSPARENCIA. Es el libre acceso a la informacion
publicarelacionada con las actividades de caracter académico y/
o administrativo, de padres de familia, educandos y otros que
pudieran formar parte del sistema educativo, a fin que todos los
actores del proceso cumplan sus deberes y rindan cuentas publicas
cuando corresponda.

EDUCACION Y TRABAJO. Es contribuir a la
autorrealizacién y al desarrollo personal en un entorno laboral
humanista, atendiendo a las necesidades dela region o poblacion.

SECCION SEGUNDA

DELOSFINES

ARTICULO 14.- La Educacién Nacional tendréa los
siguientes fines:
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Formar a los educandos de manera integral, fomentando
como prioridad el amor ala patria, consciente de sus deberes
y derechos, con profundo sentido de responsabilidad y
respeto a la dignidad humana;

Democratizar el acceso al conocimiento y promover la
formacion de la conciencia y participacion ciudadana;

Fomentar la comprensién de la diversidad, pluralidad y .

multiculturalidad del ser humano, la convivencia pacifica de
las naciones y el respeto a la autodeterminacion de los
pueblos;

Fortalecer la culturade valores tales como: responsabilidad,
tolerancia, solidaridad, justicia, libertad, respeto, honestidad,
equidad, integridad y la cultura de paz;

Formar una vida fisica, mental y socio-afectiva saludable,
cultivando la educacion fisica, la recreacion y el deporte;

Fomentar una cultura ambiental que conlleve al uso racional °

de los recursos, la defensa, la conservacién, proteccion y
recuperacion de los mismos para el mejoramiento de la
calidad de vida, asi como de promover una cultura de gestion
del riesgo;

Desarrollar las capacidades creativas, investigativas,
cientificas, artisticas y tecnoldgicas paraun continuo proceso
de desarrollo nacional, acorde con las exigencias de un
mundo cambiante;

Desarrollar el sentido de responsabilidad para la proteccién
y manejo racional de los recursos del pais, la capacidad de
denuncia y la comprension de que los bienes puiblicos son
propiedad colectiva; y,

Fomentar la cultura de la lectura cientifico-literaria y la
habilidad de leer a lo largo de la vida, para fortalecer el
desarrollo de la inteligencia y la identidad nacional.

TITULOIT
ESTRUCTURA DEL SISTEMA NACIONAL DE
EDUCACION

PITULOT
DEL SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION

ARTICULO 15.- El Sistema Nacional de Educacién esta

conformado por los componentes siguientes:

1) Educacion Formal;
2)" Educacién No Formal; y,

3) Educacion Informal.

Los tres (3) componentes son interdependientes y ofrecen
opciones formativas diferentes y complementarias, acordes con
los principios de equidad, calidad, pertinencia y eficiencia de la
educacion. Asimismo, realizan acciones educativas que por su

naturaleza, son atendidas por modalidades propias de cada uno
deellos.

ARTICULO 16.- La Educacién Formal se organizaenuna
secuencia regular de niveles con sujecion a pautas curriculares
progresivas, conducentes a grados y titulos.

El afio lectivo consta de, al menos, doscientos (200) d:ias de
clase u otraunidad de medida equivalente. El afio lectivo no podré
darse por concluido, sino hasta completar el nimero de dias
establecidos.

Las Direcciones Municipales o Distritales de Educacion, en

. conjunto con los Consejos de Desarrollo del Centro Educativo,
~ estdn obligadas a informar mensualmente sobre la cantidad de

dias trabajados en su respectivo Centro Educativo, a efecto que
se apliquen los correctivos y, en su caso, las sanciones
correspondientes conforme al Estatuto del Docente Hondurefio.
Cuando las autoridades educativas, omitan cumplir con esta
disposicion incurren, en responsabilidad administrativa y civil.

ARTICULO 17.- La Educacién No Formal se orienta a
satisfacer necesidades educativas especificas o diferentes a las
que atiende la Educacion Formal. Desarrolla programas y acciones
educativas para la formacion, la capacitacion y la formacion
artistica, reconversion productiva y laboral, la promocién
comunitaria y el mejoramiento de las condiciones de vida.

ARTICULO 18.- La Educacién Formal y laNo Formal se
ofrecen de manera presencial, adistancia o mixta. -

ARTICULO 19.- La Educacién Informal es todo
conocimiento libre y espontdneamente adquirido, proveniente de
la familia, personas, entidades, medios masivos de comunicacion,
medios impresos, herramientas de informacién y comunicacion
digital, tradiciones, costumbres, comportamientos sociales yotros
no estructurados. Estos aprendizajes se desarrollan a lo largode
laviday son simultdneos con la Educacién Formal y No Formal.
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CAPITULOII
DE LA EDUCACION FORMAL

SECCION PRIMERA
DE LOS NIVELES DE LA EDUCACION FORMAL

ARTICULO 20.- La Educacién Formal se organiza en los
niveles siguientes:

1) Educacién Pre-basica;
2) EducaciénBésica;
3) Educacion Media; y,

4) Educacion Superior.

SECCION SEGUNDA
DE LA EDUCACION PRE-BASICA

ARTICULO 21.- La Educacién Pre-basica es gratuita 'y
obligatoria, tiene como finalidad favorecer el crecimiento y
desarrollo integral de las capacidades fisicas y motoras, socio-
afectivas, lingiiisticas y cognitivas en los nifios; para su adaptacion
total en el contexto escolar y comunitario. La cobertura de este
nivel corresponde a educandos entre las edades de referencia de
cuatro (4), cinco (5) y seis (6) afios.

Paraingresar a la educacion basica se requiere, donde existen
condiciones de cobertura, haber cursado al menosun (1) afio de
educacion pre-basica.

SECCION TERCERA
DE LA EDUCACION BASICA

ARTICULO 22.- La Educacién Bsica, es el nivel educativo
que se orienta hacia la formacion integral de los educandos en sus
dimensiones fisica, afectiva, cognitiva, social, cultural, moral y
espiritual, desarrollando sus capacidades de acuerdo a los
conocimientos, habilidades y actitudes definidos en el curriculo
prescrito para este nivel, los cuales permiten continuar el proceso
educativo formal.

La educacion bésica es gratuita y obligatoria, Constadenueve

(9) afios, con edades de referencia desde los seis (6) a los catorce
(14) afios y se divide en tres (3) ciclos secuenciales y continuos

de tres (3) afios cada uno. Ademas de la evaluacién anual, cada
ciclo sera evaluado como un todo.

SECCION CUARTA
DE LA EDUCACION MEDIA

ARTICULO 23.- La Educacién Media tiene como propdsito
ofrecer la experiencia formativa para incorporarse al mundo del
trabajo y/o proseguir estudios en el nivel superior, mediante la '
adquisicion y construccion de conocimientos, habilidades y
actitudes relevantes para su vida personal y social; asi como para
el desarrollo econdmico, sociocultural, cientifico y tecnoldgico
del pais.

Comprende las edades de referencia entre los quince (15) a
los diecisiete (17) afios y su culminacién daré lugar al otorgamiento
del titulo conforme al grado académico determinado por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion.

Laeducacion media es gratuita y obligatoria. Las modalidades
y especialidades de este nivel estan sustentadas en criterios
pedagdgicos, técnicos y cientificos.

- SECCION QUINTA
DE LA EDUCACION SUPERIOR
ARTICULO 24.- La Educacion Superior es el nivel educativo
al que tienen acceso los educandos después de haber aprobado

la Educacion Media. La educacién universitaria o superior es
objeto de una ley especial.

CAPITULOIII
DE LA EDUCACION NO FORMAL

ARTICULO25.-La ﬁducacién No Formal comprende:

1) Educaciéninicial;

2) Formacion técnico profesional;

3) Educacionvocacional;y,

4) Educacion para la satisfaccion de las necesidades basicas.
ARTICULO 26.- La Educacién No Formal se desarrolla en

contextos especificos, organizados, flexibles, diversificados,
abarca la integralidad del desarrollo humano y certifica las
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capacidades y habilidades de los educandos. No esta orientada a
la obtencion de titulos académicos y comprende la organizacion
de diversos contextos de aprendizaje permanente.

Contempla la formAcién de padres, madres y otros miembros
 dela familia para la atencion de la educacion inicial y esta articulada
con las politicas sociales sobre desarrollo infantil. La educacion
inicial esta dirigida a nifios y nifias de cero (0) a tres (3) afios de
edad.

Otros componentes de la Educacion No Formal, como los
criterios de edad, responsabilidad, dreas de competencia,
cobertura y duracion son regulados por las leyes y reglamentos
especificos de lamateria y el Reglamento General de la presente
Ley.

CAPITULO1V.
DE'LAS MODALIDADES DE EDUCACION

ARTICULO27.- Son las opciones organizativas y
curriculares que ofrece el Sistema Nacional de Educacion, bajo
los principios de integralidad, equidad e inclusion de todos los
grupos y personas, para dar respuesta a requerimientos especificos
dé formacién, sean éstos de caracter permanente o temporal.

Las modalidades de educacion son, entre otras:

1) Educacion para personas con capacidades diferentes o
excepcionales; '

2) Educacion de jovenes y adultos;

3) Educacion para pueblos indigenas y afro-hondurefios;

4) Educacion artistica;

5) Educacion fisica y deportes;

6) Educacion encasa; y,

7) Educacion para la prevenciony rehabilitacion social.

Mediante reglamentacion podran atenderse otras modalidades
educativas especiales y asimismo, determinar la forma en que éstas

podran desarrollarse en los distintos niveles establecidos en esta :

Ley.
Son definiciones de las modalidades de educacion:

Educacion para personas con capacidades diferentes o
excepcionales: Es el conjunto de servicios, técnicas, estrategias,

conocimientos y recursos pedagdgicos, destinados a asegurar un
proceso educativo integral, flexible y dindmico a personas con
capacidades especiales o excepcionales, que permitan el proceso
de integracion académica y social de dichos educandos. -

Educacién de jévenes y adultes: Comprende un conjunto
de procesos de aprendizaje, formales y no formales, que s ofrecen
en forma abierta y flexible para promover el acceso de jovenes y
adultos a diferentes alternativas de educacién. Los jovenesy
adultos podran iniciar, interrumpir y retomar su propio programa
formativo de acuerdo con sus necesidades particulares y
posibilidades de desarrollo. Esta modalidad incluye programas

- de alfabetizacion.

Educacion para pueblos indigenas y afro-hondurefios:
Es la educacion que ofrece el Sistema Nacional de Educacion en
base al reconocimiento pleno del caracter multilingiie y pluricultural
delaNacion: Contribuye a preservar y fortalecer lalengua, la
cosmovisién e identidad de los pueblos indigenas .y afro-
hondurefios. El Estado se obliga a aplicar la normativa de la
Educacién Intercultural Bilingiie (EIB).

Educacion artistica: Es la que fomenta y desarrolla la
sensibilidad estética y la capacidad creativa y de expresion,
mediante diversos lenguajes y medios que canalizan las emociones.

Educacion fisica y deportes: Desarrollade forma integral y
armonica las capacidades fisicas, afectivas y cognitivas de la
persona, para propiciar una mejor calidad de vida, en un marco
de cooperacion y sana competencia.

Educacion en casa: Es el proceso que desarrolla la educacién
depersonas en el contexto del hogar o en circulos comunitarios
fuera de los establecimientos educativos. Esta educacién se puede
ofrecer en las formas siguientes: a) La educacion libre o no
escolarizada; y, b) La educacion curricular, bajo la supervision de
un establecimiento educativo del nivel correspondiente.

El Reglamento establecerd los requisitos para la certificacién
delos estudios realizados mediante esta modalidad.

Educacion para la prevencion y la rehabilitacién social:
Esta orientada a personas privadas de libertad, asi como a las
personas en abandono bajo tutela de instituciones de beneficencia;
y anifios y jovenes en riesgo social. Se proporciona como parte
de programas integrales, con participacion del gobierno central,
local y la sociedad civil.
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TIiTULO I1I
ADMINISTRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
EDUCACION
CAPITULOI

DE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION

SECCION PRIMERA
DEL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION

ARTiCULO 28.- Créase el Consejo Nacional de Educacion
con la responsabilidad de elaborar y dar seguimiento a la politica
educativa nacional; asi como articular horizontal y verticalmente
el Sistema Nacional de Educacion.

El Consejo Nacional de Educacion esta integrado por:
1) ElPresidente de laRepublica, quienlo preside;
2) ElSecretario de Estado en el Despacho de Educacion;

3) ElSecretario de Estado en los Despachos de Planificacién y
Cooperacion Externa (SEPLAN);

4) El Secretario de Estado en el Despacho de Finanzas;
5) El Secretario de Estado en el Despacho de Desarrollo Social;

6) Unrepresentante del Sistema de Educacioén Superior de las
Universidades Publicas;

7) Unrepresentante del Sistema de Educacion Superior de las
Universidades Particulares;

8) Un representante del Foro Nacional de Convergencia
(FONAC); y,

9) Unrepresentante dela Comision Nacional de Competitividad.

El Consejo Nacional de Educacion cuenta con un Comité
Técnico Consultivo que se integra con un representante de las
Organizaciones siguientes: un representante de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazén; un representante de la
Asociacién de Padres de Familia; un representante de la
Federacion de Organizaciones Magisteriales de Honduras; un
representante de la Federacion de Colegios Profesionales
Universitarios de Honduras; un representante de las
Organizaciones de Promocion de Inversiones y de Exportaciones;

un representante de las Organizaciones de Investigacion
Econdmica, Tecnoldgica y de Capacitacion Profeéibnal; Y, un
representante de la Asociacion de Municipios de Honduras y de
otros entes que el Consejo Nacional de Educacion estime
conveniente convocar.

El Consejo Nacional de Educacién, puede invitar otras
instituciones o personas relevantes que contribuyan de manera
especializada en el analisis de los temas que aborden para la toma
de decisiones.

El Consejo Nacional de Educacién emitiré su reglamento y los
mecanismos de seguimiento y evaluacion dela politica de educacion
nacional.

SECCION SEGUNDA

DE LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO
' DE EDUCACION

ARTICULO 29.- Sin perjuicio de otras atribuciones de su
competencia, corresponde a la Secretaria de Estz_ldb en el
Despacho de Educacion a través de sus estructuras, ejecutar en
el &mbito de su competencia, la politica educativa nacional
establecida por el Consejo Nacional de Educacion.

ARTICULO 30.- La educaci6n en todos los niveles del
Sistema Educativo Formal, excepto el nivel superior, sera
autorizada, organizada, dirigida y supervisada exclusivamente por
el Poder Ejecutivo por medio de la Secretaria de Estado en el
Despacho de Educacion.

ARTICULO 31.- La administracién de los recursos humanos
y financieros a cargo de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion sellevara a cabo en forma descentralizada a nivel
departamental.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion, a
tfavés de las dependencias correspondientes, tiene la
responsabilidad de desarrollar las capacidades técnicas, financieras
y operacionales de las direcciones dcpartamentales‘ Asimismo,
de supervisar la administracion delegada en virtud de esta Ley,
sin perjuicio de la funcion de los érganos contralores del Estado.

ARTICULO 32.- La Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion debe desarrollar de manera desconcentrada, un
sistema nacional de informacién educativa, cuantitativa y
cualitativa, generada desde los centros educativos y con
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procesamiento en los niveles municipal o distrital, departamental
ynacional. . '

Este sistema debe aportar la informacion valida y confiable
para el seguimiento y evaluacion de la politica, objetivos y
resultados de la educacion nacional, en formatos fisico y
electronico.

Entre otros datos, el sistema debe contener, registrar y
procesar, informacion sobre centros educativos, plazas docentes
ocupadas y vacantes, educandos, dias de clases brindados,
indicadores de rendimiento, calidad y calidez, estructura
pedagogica, estructura curricular, planificacidn, evaluaciones,
verificacion y aplicacion delos calendarios académicos por grado,
asegurando el acceso al publico de su contenido.

Corresponde a la Secretaria de Estado en el Despacho de
Educacion propiciar, en coordinacion con instituciones académicas
especializadas, procesos de investigacion que analicen e interpreten
lainformacion obtenida.

Asimismo, cada tres (3) meses el Director Departamental y
su equipo de trabajo deberan rendir un informe publico de este
sistema, a través de los medios de comunicacion establecidos en
su Departamento; debiendo ademas publicar el mismo, en tableros
de avisos ubicados en lugares visibles de su oficina y mediante un

. portal o pagina web, con la finalidad que la ciudadania pueda
acceder expeditamente a la informacion.

ARTICULO 33.- El personal que se desempeiia en cargos
administrativos en el Sistema Educativo, debe tener la formacion
académica requerida y estar regulado por el Régimen del Servicio
Civil. Esta disposicion no es aplicable al personal docente
administrativo de los centros educativos.

ARTICULO 34.- El presupuesto de la Sectetaria de Estado
en el Despacho de Educacion, debe formularse a partir de las
propuestas generadas por los Consejos Escolares de Desarrollo
delos Centros Educativos. Las directrices que emita la Secretaria
de Estado en el Despacho de Educacién para la preparacion del
presupuesto tendran en cuenta la capacidad financiera del Estado.

ARTICULO 35.- La construccién, mantenimiento,
equipamiento, rehabilitacion, reparacion y el mejoramiento de la
infraestructura fisica de los centros educativos se realizara bajo
criterios técnicos accesibles. La infraestructura pedagdgica sera
de acuerdo a las modalidades educativas y al curriculo, segun el
caso; ambos deben adecuarse a las necesidades diferenciadas de
los educandos, con el propésito de mejorar el servicio educativo.

ARTICULO 36.- El Congreso Nacional de la Reptblica
creara un organo desconcentrado, con autonomia administrativa
y financiera para satisfacer las necesidades de infraestructura fisica,
al cual por ley, se deben incorporar todos los programas y 6rganos
ya existentes para estos fines. La normativa respectiva se emitira
en el plazo de sesenta (60) dias a partir de la vigencia de la
presente Ley.

ARTICULO 37.- El Reglamento General de la Secretaria
de Estado en el Despacho de Educacion debe especificar su
organizacion, funciones internas y articulacion con las demaés
instituciones del Sistema Nacional de Educacion.

CCION TERCE .
DE LAS DIRECCIONES DEPARTAMENTALE

ARTICULO 38.- Las Direcciones Departamentales de
Educacion tienen a su cargo la administracién de los recursos
humanos y financieros, dentro de su jurisdiccion.

Los Directores Departamentales de Educacion seran
seleccionados mediante concurso en audiencia publica contando
obligatoriamente con la presencia de los representantes de los
Consejos Municipales o Distritales de Desarrollo Educativo,
quienes atestiguaran que se haga la seleccion iddnea.

El titular de la Secretaria de Estado en el Despacho de
Educacion har el nombramiento, de quien obtenga el primer lugar
en el concurso publico, en el término de quince (15) dias a partir
de la fecha de su seleccion y éste, slo serd removido por las
causas establecidas en el Reglamento General de esta Ley,
respetando el debido proceso.

- Los Directores Departamentales de Educacién duraran en
sus cargos un periodo de tres (3) afios pudiendo concursar de
nuevo, quien lo ostente debe rendir fianza de conformidad a lo
establecido por el Tribunal Superior de Cuentas.

Lo dispuesto en este Articulo es también aplicable a los
Directores Distritales y Municipales de Educacién, con excepcion -
de lo relacionado a la fianza que deben rendir los Directores
Departamentales.

ARTICULO 39.- Las Direcciones Departamentales contarin
con una unidad de supervision con personal especializado en el -
areay debidamente equipadas logistica y financieramente para el
cumplimiento de sus funciones, la cual debe ser dirigida por la
persona que sea seleccionada bajo los mismos términos y
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procedimientos mediante los cuales se selecciona y nombraa los
Directores Departamentales, ésta funcionara con autonomia e
independencia de la Direcciéon Departamental.

ARTICULO 40.- Los Directores Departamentales y el
personal docente que se desempefia en las Direcciones
Departamentales de Educacion deben ser nombrados para el
ejercicio deuna jomada plena, en consecuencia, no podran laborar
en otros cargos remunerados dentro del Sistema Educativo
Nacional y serd reparable por el Tribunal Superior de Cuentas,
cualquier otro salario que perciba en el ejercicio de la docencia
mientras desempeiia tales cargos. Bajo ninguna circunstancia
podran utilizarse estructuras presupuestarias, ni personal docente
que corresponda a los centros educativos para el desempefio de
funciones en tales Direcciones, ni para el pago de salarios de los
Funcionarios y Empleados de las Direcciones Departamentales.

Lacontravenciénalo dispu%tp en este Articulo, dara lugar a
deducir la responsabilidad administrativa, civil y penal que
corresponda.

ARTICULO 41.- La apertura y ampliacién de centros _

edﬁcativos, asi como la creacion de puestos docentes, serda
atribucion exclusiva de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacién a través de las Direcciones Departamentales;
podrén hacerse enbase a las solicitudes de: Direcciones Distritales
0 Municipalﬁ; de Educacidn, Alcaldias Municipales, Fuerzas Vivas
de las Comunidades, Consejo Municipales o Distritales de
Desarrollo Educativo y Consejos Locales de Desarrollo,
apegandose a los criterios establecidos en el Reglamento General
de esta Ley. A tal efecto deben elaborar la justificacion técnica y
financiera, la que debe ser incorporada al Plan Operativo'y al
Proyecto de Presupuesto Anual correspondiente de la Secretaria
de Estado en el Despacho de Educacion.

Asimismo, se deben tomar las medidas pertinentes para evitar

lamanipulacion enla creacién y enla asignacion de los puestos

docentes.

La contravencion a lo dispuesto en este Articulo, dara lugar a
laaplicacion delo establecido enlalegislacion adnumstrahva,, civil,
y penal que corresponda.

ARTICULO 42.- Las Direcciones Departamentales de
Educacion estan sujetas a auditorias periodicas en el orden
administrativo, financiero y de sistemas, cuyas conclusiones
serviran para tomar medidas de gestion y para rendir cuentas ala
instancia correspondiente.

SECCIC A
DE LAS DIRECCIONES DISTRITALES Y
MUNICIPALES

ARTICULO 43.- Las Direcciones Distritales y Municipales
de Educacion, son unidades técnicas de asesoria pedagogica,
orientadas a facilitar el cumplimiento de las metas educativas y los
aprendizajes de calidad en los centros educativos, bajo la autoridad
de la Direccién Departamental. Para el cumplimiento de sus
funciones, deben contar con el presupuesto operativo asignado.

El cargo de Director Distrital o Municipal, ademés del carécter
administrativo y técnico pedagdgico de sus funciones, tendré sus
propias estructuras presupuestarias,

Los Directores y el Personal Docente que se desempeiien en
las Direcciones Distritales o en las Direcciones Municipales de
Educacién, deben ser nombrados para el ejercicio de una jornada
plena, en consecuencia, no pueden laborar en otros cargos
remunerados, ni ser nombrados en otras plazas dentro del Sistema
Nacional de Educacién. Bajo ninguna circunstancia se puede
utilizar estructuras presupuestarias, ni personal docente que
correspondan a los centros educativos, para el desempefio de
funciones en cada Direccidn, ni para el pago de salarios de
funcionarios y empleados de las Direcciones Distritales y
Municipales de Educacién,

La contravencién ala presente disposicion, dara lugar a los
reparos y, a que se deduzca la responsabilidad administrativa,
civil y penal correspondiente.

' SECCION QUINTA
DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

ARTICULO 44.- Los Centros Educativos constituyen la base
del Sistema Nacional de Educacion, con la participacion del
personal directivo, docente, educandos, padres de familiay la
comunidad en su drea de influencia.

ARTICULO 45.- La Direccién del centro educativo es

~ responsable de la gestion pedagdgica y de los resultados de calidad

delaaccion educativa. Atiende acciones administrativas pertinentes
asi como la elaboracién del presupuesto anual en base a las
necesidades del centro escolar.

ARTICULO 46.- Las estructuras presupuestarias son
asignadas alos centros educativos en funcién de un proceso de
planificacién y solamente pueden ser reasignadas, canceladas o
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trasladadas a otro centro educativo por la Direccion Departamental
de Educacion, fundamenténdose en razones técnico-pedagdgicas
debidamente justificadas y con el acuerdo del Consejo Municipal
o Distrital de Desarrollo Educativo en donde se encuentre la
estructura presupuestaria.

'CAPITULO 1
DE LA GESTION DE LA EDUCACION

ARTICULO 47.- La gestion de la educacion es un conjunto
de procesos que se desarrollan en el marco de las politicas
publicas, con el objeto de universalizar el derecho a la educacion,
promover, apdyar y mejorar la calidad de los procesos de
aprendizaje y que sus resultados respondan a las necesidades
basicas y aspiraciones de la comunidad educativa.

ARTICULO 48.- La gestion del Sistema Nacional de
Educacion es descentralizada, simplificada, eficiente, participativa,
flexible y libre de injerencias politicas partidarias y gremiales. La
sociedad es parte de la gestion educativa a través de los Consejos
Comunitarios de Desarrollo Educativo, en sus ambitos
correspondientes.

CAPITULOIII
DELAS INSTITUCIONES DE EDUCACION NO

GUBERNAMENTALES

ARTICULO 49.- Toda persona natural o juridica tiene
derecho a fundar centros educativos, siempre que se enmarque
dentro del respeto ala Constitucién de la RepublicayalaLey.
Dentro de ¢stos habra sociedades de padres de familia electas
democraticamente, las cuales son vigilantes de las decisiones que
se tomen dentro de la institucion. Estamisma disposicion aplicaa
las instituciones descentralizadas del Estado.

ARTICULO 50.- Las instituciones educativas no
gubernamentales estén sujetas a la supervision de la Secretarfa de
Estado en el Despacho de Educacién, contribuyen a la expansion,
diversificacion y mejoramiento del proceso educativo en cuanto a
cobertura y calidad de la Educacion Formal y No Formal. Son
creadas y administradas con recursos de personas naturales o
juridicas. Estas pueden ser: comunitarias, cooperativas,
empresariales y de cualquier otra forma de administracién quese
cree en el futuro.

En su operacion, estos servicios, estan obligados a sujetarse
alas normas establecidas en la presente Ley, Leyes Especiales y
los Reglamentos del Sistema Nacional de Educacién aplicables.

ARTICULO 51.- Los propietarios de fincas, fabricas y demas
centros de produccion en éreas rurales, estén obligados a
establecer o sostener escuelas de educacién basica en beneficio
de los hijos de sus trabajadores permanentes, siempre que el
numero de nifios en edad escolar exceda de treinta (30) y en las
zonas fronterizas de veinte (20). Los propietarios también pueden
financiar los estudios de los hijos de sus empleados y/o brindar
otras modalidades de educacion de conformidad a esta Ley.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas
autorizard la deduccion del Impuesto Sobre la Renta, sobre los
gastos en que incurrieren las personas naturales o juridicas a las
que serefiere este Articulo.

CAPITULO IV
DEL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION
PUBLICA

ARTICULO 52.- Los recursos publicos que se destinen al
financiamiento de la Educacién se consideran inversion social.

ARTICULO 53.- La Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion formularé su plan estratégico y presupuesto anual
sobre la base de programas orientados a resultados.

ARTICULO 54.- La asignacion de fondos publicos
nacionales a la educacion se establecer4 bajo criterios de
racionalidad y equidad entre los niveles educativos y con énfasis
alas reformas educativa en el marco de la presente Ley. _

ARTICULO 55.- En ningiin caso los gastos de administracion
delas Direcciones Departamentales podrén exceder el treinta por -
ciento (30%) del presupuesto asigriado para el periodo
correspondiente. No se considera incluido en el presupuesto
sefialado: el salario de los docentes, transferencias condicionadas,
construccion deinfraestructura fisica, infraestructura pedagégica,
modalidades alternativas y otras requeridas en el proceso
educativo.

La contravencion a esta disposicion dara lugar a
responsabilidad administrativa, civil y penal. '

ARTICULO 56. El Poder Ejecutivo establecera un renglén
presupuestario destinado a conceder becas, transferencias
monetarias condicionadas y ayudas de estudio a los educandos
en condiciones de vulnerabilidad social y excelencia académica,
através de los Consejos Comunitarios de Desarrollo Educativo,
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para garantizar la equidad en el gjercicio del derecho ala educacién
eimpulsar estrategias de desarrollo.

TITULOIV
MODELO EDUCATIVO

CAPITULOI
DELMODELO EDUCATIVO

ARTICULO 57.- El Sistema Nacional de Educacion esta
inspirado en valores, principios, prop6sitos, fundamentos y modos
de proceder que le son propios. El modelo del Sistema Nacional
de Educacion es abierto; comprende todas las modalidades
educativas. Utiliza diversos enfoques sociologicos, pedagdgicos,
psicolégicos y epistemoldgicos que fundamentan la elaboracién y
aplicacion de los programas de estudio y la sistematizacion del
proceso educativo.

ARTICULO 58.- El modelo educativo debe atender de
manera permanente al desarrollo de las teorias de aprendizaje,
que favorecen el lugar central y protagonico del educando en el
proceso de apropiacion y construccion del conocimiento.

CAPITULOII
DEL CURRICULO DE LA EDUCACION NACIONAL

ARTICULO 59.- El Curriculo, como normativa basica del
Sistema Nacional de Educacion, define el conjunto de
competencias, objetivos, contenidos, criterios metodologicos y
de evaluacién de los aprendizajes que los educandos deben
alcanzar en un determinado nivel educativo.

El Curriculo de la educacion nacional debera articularse
horizontal y verticalmente; desarrollard contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales.

ARTICULO 60.- El Curriculo nacional debe incorporar en
las diferentes modalidades del Sistema Nacional de Educacién
desde el nivel pre-basico, al menos: la ensefianza del idioma inglés,
ensefianza en sus lenguas maternas a los pueblos indigenas y afro-
hondurefios, utilizacion de las tecnologias de informacion y
comunicacién electrénica, asimismo la formacion y practica de
los valores, como los valores morales y civicos. Para el
cumplimiento de esta obligacion, la Secretaria de Estado en el

Despacho de Educacién debe implementar programas de forma

ordenada y progresiva.

ARTICULO 61.- La Secretaria de Estado en el Despacho
de Educaci6n emitira las directrices para que el Curriculo educativo

sea apegado ala historia y cultura de Honduras, contemplando
los elementos propios de las regiones, considerando de manera
especial a los pueblos indigenas y afro-hondurefios y las
caracteristicas territoriales e interculturales. '

CAPITULOIII
DE LA SUPERVISION DEL SISTEMA NACIONAL DE
EDUCACION

ARTICULO 62.- En el Sistema Nacional de Educacion, la
supervisién debe cumplir dos (2) procesos diferenciados: uno
dirigido a acompaiiar la tarea pedagdgica del docente en el aula
y, otro, orientado a dar seguimiento administrativo a los recursos
del Sistema Nacional de Educacién. '

ARTICULO 63.La supervision de la Educacion Nacional
Formal y No Formal esresponsabilidad dela Secretaria de Estado
en el Despacho de Educacion, la que debe realizarse mediante
Iﬁersonal especializado y en el marco del proceso de
descentralizacion. '

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA _

ARTICULO 64.- El Estado garantiza el funcionamiento de
un sistema nacional de evaluacion, acreditacién y certificacién de
la calidad educativa, que responda con flexibilidad a las
caracteristicas y especificidades de cadaregion del pais, de las
diversas modalidades de educacidn, tales como el sistema
presencial y el sistema a distancia. Una Ley especial establecera
el marco institucional para la operacion del sistema.

ARTICULO 65.- El sistema de evaluacién al que se refiere
el presente Capitulo, debe articularse con el sistema de informacion
establecido en esta Ley, cuya informacion debe suministrarse a la
Comision Nacional para la Calidad de la Educacién y a la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién. Esta ultima
tomara las medidas necesarias para el mejoramiento de la calidad
educativa.

TITULOV
LOS DOCENTES

CAPITULOI
DE LA CARRERA DOCENTE

ARTICULO 66.- Carrera docente es el ingreso, promocién
y permanencia de quien ejerce la docencia en el Sistema Nacional
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de Educacidn, a la cual tienen acceso quienes posean titulo
profesional de la docencia a nivel de licenciatura, en conformidad
al Programa Especial que pondra en vigencia la Secretaria de
Estado en el Despacho de Educacién para darle cumplimiento al
mandato de esta Ley.

La carrera docente es regulada por la presente Ley, el Estatuto
del Docente Hondurefio y los respectivos reglamentos.

ARTICULO 67.- El ol del educador se orienta a un papel
activo, de facilitador, orientador, promotor, innovador e
investigador en el campo de la practica educativa; también
proyecta su conocimiento en las actuaciones de las actividades
comunitarias, que procuren vincular el proceso educativo con el
desarrollo local, regional y nacional.

CAPITULOIL
DE LA FORMACION INICIAL DOCENTE

ARTICULO 68.- La formacién inicial docente es el proceso
institucionalizado que acredita a una persona para el ejercicio
profesional de la ensefianza en alguno de los niveles y modalidades
del Sistema Nacional de Educacion, bajo conocimientos y
competencias profesionales.

Lamanera como €ste se organiza, administra y desarrolla, da
origen a una oferta diversa en modalidades y contenidos.

ARTICULO 69.- La Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion definira progresivamente los requerimientos para
atender la educacion pre-basica, basica y media.

El Consejo Nacional de Educacion establecera via reglamento
los criterios.de acceso a la formacidn inicial docente.

Los aspirantes deben someterse al proceso de seleccién que
determine el Reglamento aprobado por el Consejo Nacional de
Educacion. '

CAPITULOIII
DE LA FORMACION PERMANENTE

ARTICULO 70.- La formacién permanente s el conjunto
delos procesos estructurados y organizados para dar continuidad
ala formacio6n inicial, normalmente asumidos por una instancia
responsable que actua en correspondencia con la entidad
formadora, y que tendra que soportarse en la investigacion y
seguimiento al trabajo docente.

ARTICULO 71.- Los programas de formacioén permanente
deben ser regulados por la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacién y pueden ser ejecutados por entidades
gubernamentales y no gubernamentales.

ARTICULO 72.- La formacién permanente es un derecho y
unaobligacion de los docentes, y ala vez, una responsabilidad de
los 6rganos de direccion del Sistema Nacional de Educacién.

El cumplimiento de esta obligacién es condicién esencial para
optar a los incentivos del Sistema.

CAPITULO IV
DELAEVALUACION DOCENTE

ARTICULO 73.- La evaluacién docente es el proceso
sistematico de obtencion de datos vélidos y confiables, con el
objetivo de comprobar y valorar el efecto educativo que produce
enlos educandos el despliegue de sus capacidades pedagdgicas,
su afectividad, responsabilidad laboral y la naturaleza de sus
relaciones interpersonales con la comunidad educativa.

La evaluacidén docente tiene la finalidad de fortalecer sus
capacidades y competencias, como un elemento necesario para
mejorar la calidad de la educacion e introducir correctivos, la

quedeberealizarse a través del correspondiente Sistema Nacional
de Evaluacién.

Los resultados de las evaluaciones, servirdn como criterio
fundamental para un plan de incentivos, la promocién de la carrera
docente, plan de mejora de su desempeio, bajo la superviéi(’)n de
la autoridad inmediata que corresponda y la veeduria de las
instancias que componen la comunidad educativa.

TITULO VI
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

ARTICULO 74.- La comunidad educativatiene el derecho
y el deber de formar parte activa en la gestién de 1a educacién en
el campo de las atribuciones que le correspondan.

ARTICULO 75.- Lapresente Ley y la Ley de Fortalecimiento
alaEducacién Piblicay a la Participacién Comunitaria, determinan
la organizacién de la Comunidad Educativa, incluyendo la forma
de participacion de los diferentes actores del proceso educativo
en los niveles que correspondan.
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ARTICULO 76.- La participacién de los padres de familia
o.tutores en las instituciones educativas, es esencial en la formacién
de valores y conductas que constituyen la base de la personalidad
del educando. Su funcion es apoyar y ser informado de la
educacidn que se provee asus hijos y pupilos.

ARTICULO 77.- Los Consejos Comunitarios de Desarrollo
Educativo tienen derecho a nombrar sus representantes ante las
juntas departamentales y distritales de seleccion, a fin de atestiguar
en las audiencias publicas, que los resultados de las evaluaciones,
sean inalterables, y que los nombramientos y destitucion de
docentes en los diferentes cargos, se han realizado en estricto
apego a lo que manda el Estatuto del Docente Hondurefio.

La contravencion a este Articulo da lugar a las
responsabilidades administrativas, civiles y penales.

ARTICULO 78.- Los educandos formalmente inscritos en
los establecimientos educativos tienen derecho a organizar sus
gobiernos estudiantiles en forma democriética.

ARTICULO 79.- La Corporacién Municipal tiene la
responsabilidad de promover la educacién y de adoptar las
medidas adecuadas, en coordinacién con las autoridades
educativas correspondientes, para que el derecho a la educacion
de los habitantes de su territorio sea efectivamente ejercido.

Laresolucion tomada en el Pleno de la Corporacién Municipal
es de caracter obligatorio para el cumplimiento por parte del
Alcalde Municipal.

TITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

ARTICULO 80.- El Consejo Nacional de Educacién en
coordinacién con la Secretaria de Estado en el Despacho de
Educacion, debe promover y realizar foros, seminarios, debates
y encuentros de discusion académica que permitan dar a conocer
en todo el pais, la naturaleza y alcances de la presente Ley.

ARTICULO 81.- El Consejo Nacional de Educacién debe
dictar las medidas pertinentes, a efecto de que la Secretaria de
Estado en el Despacho de Educacion, ponga en vigencia un
programa especial para cumplir el mandato de esta Ley, de que la
carrera docente con nivel de licenciatura sea obligatoria a parhr
del afio Dos Mil Dieciocho (2018).

ARTICULO 82.- La Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacién en coordinacién con la Secretaria de Estado en el

Despacho de Finanzas, deben implementar de caracter obligatorio
los mecanismos administrativos que correspondan al proceso de
descentralizacion presupuestaria.

ARTICULO 83.- La Comisién AD-HOC parala Reforma
Educativa sera la encargada de elaborar por conducto de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién en un término
de tres (3) meses, el reglamento general y los demas reglamentos
quemanda esta Ley, sin perjuicio de otros que se hagan necesarios
enrazoén de disposiciones legales o por razones de interés publico.

ARTICULO 84.- El Reglamento General de esta Ley regulara
los casos especiales para ingresar a la educacion basica en aquellos
casos en donde no se cumpla con el requisito de cobertura

-establecido en el Articulo 21 de esta Ley. Es entendido que las

edades de referencias, en los diferentes niveles de Educacion
Formal, no son condicionantes para ingresar al Sistema Nacional
de Educacion.

ARTICULO 85.- La Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion debe dictar las medidas necesarias para que la
Educacién Formal cuente con alternativas en las areas
humanisticas, tecmcas, tecnoldgicas y artisticas, en el nivel superior
no universitario, el que sera creado mediante los mecanismos
legales pertinentes.

ARTICULO 86.- Las operadoras de servicios de
conectividad electrénicas autorizadas por la Comision Nacional
de Telecomunicaciones (CONATEL), tienen la obligacion de
brindar sus servicios de Internet y datos, de manera gratuitaa los
centros educativos oficiales donde tengan cobertura.

ARTICULO 87.- Las instancias correspondientes de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo, debe elaborar un compendio de
las disposiciones legales que queden vigentes en consonancia con
lapresente Ley.

ARTICULO 88.- En el marco de la descentralizacién que
establece esta Ley, los instrumentos reglamentarios relacionados
en el Articulo 93 del Estatuto del Docente Hondureflo, entre ellos:
El Manual de Puestos y Salarios, y el Manual de Evaluacién del
Desempefio Docente, deben entrar en vigencia simultaneamente
con el Reglamento de la presente Ley.

ARTICULO 89.- Las Dirccciones Departamentales de
Educacion a efecto de cumplir lo establecido en esta Ley deben:
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1) Crearlas estructuras presupuestarias para integrar docentes
formados en las especialidades de: Inglés, computacion,
educacion artistica, educacion especial, educacion fisica y
deportes; y,

2) Implementar conforme a los estudios técnicos y financieros,
en forma programada y progresiva, un proceso de cobertura
que permita reducir la uni-docencia y bi- docencia.

ARTICULO 90.- Quedan derogadas las siguientes Leyes y
disposiciones:

1) LaLey Organica de Educacion contenida en el Decreto No.79
del Congreso Nacional de fecha 14 de Noviembre de 1966
y sus reformas; con excepcion de los Capitulos XIII “De las
Bibliotecas”, XIV “De los Archivos Nacionales” y XV “De
los Moriumentos Arqueolégicos e Histéricos”, del Titulo VI *
Del Régimen Educativo™ y el Articulo 150 delamisma Ley;

| 2) ElCapitulo VI “El Sistema Educativo Nacional” de la Ley de
Educacion Superior emitida mediante Decreto No.142-89
del Congreso Nacional de fecha 14 de Septiembre de 1989;

3) El Articulo 83 del Decreto No. 255-2011 de fecha 14 de
Diciembre de 2011 que contiene el Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica del Ejercicio Fiscal del

2012;y, ' :

4) Otras leyes o disposiciones que se opongan a la presente

Ley.

ARTICULO 91.- En virtud de que la presente Ley desarrolla
el derecho fundamental a la educacién como derecho humano,
por su contenido constitucional e implementacion de un nuevo
sistema educativo, para su reforma, derogacion e interpretacion,
se requiere el voto favorable de las dos terceras partes de la
totalidad de sus miembros.

ARTICULO 92.- Con el propésito de beneficiar a los nifios
cuyos padres sean de escasos recursos econémicos y como un
apoyo a la familia hondurefia, 1a Secretaria de Estado en el
Despacho de Educacién podra celebrar convenios con otras
instituciones publicas o privadas, con el objetivo de desarrollar
programas de entrega de uniformes, zapatos y utiles escolares,
de manera gratuita a los educandos de los niveles pre-bésico,

basico y medio, procurando utilizar, para este propdsito,
preferentemente mano de obra local para producirlos.

Para el cumplimiento de este Articulo la Secretaria de Estado
en ¢l Despacho de Educacion, debe gestionar la creacion y
adecuacion presupuestaria correspondiente, sin perjuicio de las
contribuciones de Organismos o Cooperantes Internacionales.

ARTICULO 93.- Lapresente Ley es un proceso sistematico
que amerita distintos programas, cambios estructurales que
requieren apoyo financiero, por lo que se debe implementar de
forma gradual, dandole prioridad a los presupuestos anuales y
plurianuales para beneficiar a la Educacion.

ARTICULO 94.- Lapresente Ley entrara en vigencia veinte

(20) dias después de su Publicacion en el Diario Oficial “La
Gaceta™..

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, en el Salén de Sesiones del Congreso Nacional, a los
diecinueve dias del mes enero del dos mil doce.

JUAN ORLANDO HERNANDEZ ALVARADO
PRESIDENTE

RIGOBERTO CHANG CASTILLO
SECRETARIO

GLADIS AURORA LOPEZ CALDERON
SECRETARIA

Al Poder Ejecutivo.
Por Tanto: Ejecttese.

Tegucigalpa, M.D.C., 22 de febrero de 2012.

PORFIRIO LOBO SOSA
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
EDUCACION. -

JOSE ALEJANDRO VENTURA
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